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Vorwort

Der Weg durch den Priifungsprozess ist komplex und oft untibersichtlich. Dabei werden an die
Prufungsmitarbeiter htchste Anforderungen im Hinblick auf die Qualitat der Arbeit gestellt,
die sie zudem meist unter grolem Zeitdruck erledigen mussen. Hinzu kommt, dass die vor-
handene Literatur zum Thema Abschlusspriifung haufig ebenfalls sehr komplex und teilweise
abstrakt formuliert ist. Es fehlen meist konkrete Beispiele und Erlduterungen zu den einzelnen
Phasen bzw. Meilensteinen der Prifung.

Vor diesem Hintergrund entstand die Priifungspraxis. Dieser kompakte und tibersichtliche
Leitfaden unterstiitzt den Prifungsmitarbeiter bei seiner taglichen Arbeit. Zu jedem Meilen-
stein der Prufung gibt er nutzliche Hinweise, welche Prifungshandlungen jeweils durchzufiih-
ren und welche Punkte dabei besonders zu beachten sind. Er nennt zudem Praxistipps und
gibt weitergehende Informationen zu zentralen Begriffen oder einzelnen Anforderungen. Die
Abschlusspriifung wird in Meilensteine aufgeteilt - angefangen bei der Auftragsannahme bis
hin zur Berichterstattung und Archivierung -, die es dem Priifungsmitarbeiter erméglichen,
den ,roten Faden* bei der Priifungsplanung und -durchfiihrung zu behalten.

Die Prufungspraxis lehnt sich dabei an den IDW Priifungsnavigator an. Beide Werke fiihren
Prufungsmitarbeiter transparent und nachvollziehbar durch die relevanten Anforderungen
des Prufungsprozesses und ermoglichen eine risikoorientierte Prifung — der IDW Priifungs-
navigator elektronisch als Teil des IDW Qualitaétsmanagement Handbuchs im Modul Jahresab-
schlusspriifung, die gedruckte Prufungspraxis als praktischer Begleiter vor Ort.

Am Beginn jedes Meilensteins werden

- die Prufungsziele,

- notwendige Schlusseliiberlegungen und
« die Kerndokumentationsanforderungen

aufgezahlt. Danach folgt die Beschreibung der zentralen Kernaktivitaten zur Erreichung der
Prufungsziele mit vielen grafischen Darstellungen. Dartiber hinaus enthdlt der Leitfaden viele
praktische Tipps und Hinweise.

Als zuséatzliche Praxishilfe werden beispielhaft die wesentlichen Unternehmensprozesse
Buchfuihrung und Abschluss, Anlagevermdgen, Einkauf, Vorrate und Materialwirtschaft, Pro-
duktion, Verkauf und Personal mit moglichen Risiken und Kontrollen in einem Ablaufdia-
gramm dargestellt. Des Weiteren werden flir wesentliche Bilanz- und GuV-Posten ausgewahl-
te Standard-Prufungshandlungen und analytische Prifungshandlungen mit Verknuipfung zu
den adressierten Aussagen in der Rechnungslegung aufgefiihrt. Eine Ubersicht besonderer
Kommunikationserfordernisse mit dem Management und den fiir die Uberwachung Verant-
wortlichen runden die Priifungspraxis ab.

Gut strukturiert, auf die wesentlichen Informationen komprimiert und erganzt um viele gra-
fische Prozessdarstellungen sowie praktische Hilfen zur Risikoidentifizierung und aussagebe-
zogenen Prufungshandlungen wird dieses Buch zu einem wertvollen Nachschlagewerk bei der
Durchfiihrung von Abschlusspriifungen - der ideale Begleiter fir den Priiferalltag.

Die 3. Auflage der Prifungspraxis ist eine vollstandig tberarbeitete Fassung, in der die Anfor-
derungen der neuen vom IDW festgestellten Grundsatze ordnungsméRiger Abschlusspriifung
(ISA [DE] und IDW PS) enthalten sind. Das bisherige Meilensteinkonzept wurde grundlegend



Uberarbeitet und stellt den Prifungsprozess in sechs Meilensteinen (bisher 9 Meilensteine)
dar.

Verbesserungsvorschlage und Erganzungswiinsche sind jederzeit willkommen und kénnen
einfach und schnell an services@idw-verlag.de geschickt werden. Unser besonderer Dank gilt
Frau WP Isabell Ulrich fiir die vollstiandige Uberarbeitung und Aktualisierung der ,Priifungs-
praxis‘.

IDW Verlag GmbH
Dusseldorf, im M&rz 2023



- Wurde die Wesentlichkeit (vorlaufig) festgelegt?

= Wurden die fiir die Uberwachung Verantwortlichen bestimmt und Informationen
zur Auftragsannahme und Prifungsvorbereitung kommuniziert?

KERNDOKUMENTATIONSANFORDERUNGEN

- Schlussfolgerungen tber die Einhaltung der allgemeinen Berufspflichten, die Unab-
hangigkeit geféhrdende Umstdnde und ergriffene Schutzmalnahmen.®

-> Bei Unternehmen von &ffentlichem Interesse: die Dokumentationspflichten nach
Art. 6 bis 8 EU-APrvQ."°

- Schlussfolgerungen zur Zuldssigkeit der Annahme/Fortfiihrung der Mandatsbezie-
hung/des Auftrags.”

- Vereinbarte Bedingungen des Prifungsauftrags (im Auftragsbestatigungsschrei-
ben), einschlieRlich ggf. festgelegter Prufungsschwerpunkte und Erweiterungen des
Prufungsauftrags.”

- Verantwortliche Priifungspartner und deren Funktion.”

- Schlussfolgerung, ob das Priifungsteam uber die Zeit, das Personal und die son-
stigen Mittel verfligt, die nach § 43 Abs. 5 WPO zur angemessenen Durchfihrung
der Abschlussprufung erforderlich sind.™

- Priufungsstrategie und Prifungsprogramm, einschlieRlich wahrend der Prifung vor-
genommene bedeutsame Anderungen hieran und die Griinde fiir diese Ande-
rungen.®

- Festgelegte Wesentlichkeitsgrenzen, ggf. wihrend der Priifung vorgenommene An-
derungen der Wesentlichkeitsgrenzen und die bei der Festlegung berticksichtigten
Faktoren.™

KERNAKTIVITATEN

. Beurteilung der Auftrags- und Mandatsrisiken, einschlieRlich Gefahrdungen
fiir die Einhaltung der allgemeinen Berufspflichten

. Auftragsannahme und Vergewisserung iiber die ordnungsgeméaRe Bestellung
. Priifungsplanung

. Festlegung der Wesentlichkeit

. Kommunikation mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen

1. Beurteilung der Auftrags- und Mandatsrisiken, einschlieflich Gefidhrdungen
fiir die Einhaltung der allgemeinen Berufspflichten

Bereiten Sie die Entscheidung tiber die Annahme des Auftrags vor, indem Sie das
Unternehmensumfeld des Mandanten unter Berticksichtigung der folgenden Aspekte
evaluieren:

15
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M1 Auftragsannahme und vorbereitende Tatigkeiten

Beschaffen Sie Informationen Uber das Management und die Mitglieder des Auf-
sichtsorgans, einschlieRlich deren Integritat, sowie die Geschaftstatigkeit und das
Unternehmensumfeld, um eine Analyse der mit dem Auftrag verbunden Risiken vor-
nehmen zu kénnen. Bestimmen Sie auf dieser Basis, ob besondere Anforderungen an
die Qualitatssicherung zu stellen sind. So darf bei Auftragsrisiken, die so bedeutend
sind, dass die wirtschaftliche Lage oder der Ruf der WP-Praxis gefahrdet ist, der Auf-
trag nicht angenommen bzw. fortgefiihrt werden, sofern keine ausreichenden MaR-
nahmen zur Risikobegrenzung (z.B. Durchfiihrung einer auftragsbegleitenden Quali-
tatssicherung, Einbeziehung von Spezialisten) ergriffen werden kénnen.”

Stellen Sie sicher, dass die, insbesondere bei Begriindung neuer Geschaftsbezie-
hungen, einschldgigen Identifizierungspflichten nach dem Geldwé&schegesetz
erfullt werden.™

Beurteilen Sie vor dem Hintergrund der Gesamtplanung aller Auftrage lhrer
WP-Praxis, ob der Priifungsauftrag in sachlicher, personeller und zeitlicher Hinsicht
ordnungsgemdl abgewickelt werden kann.”

Beurteilen Sie, ob Sie die allgemeinen Berufspflichten, insbesondere den Grundsatz
der Unabhéngigkeit, einhalten kdnnen. Dokumentieren Sie dies, einschlieRlich
moglicher Unabhangigkeitsgefahrdungen und der ergriffenen Schutzmanahmen.?°

Mussen Sie den Auftrag fur eine gesetzlich vorgeschriebene Abschlusspriifung
ablehnen, zeigen Sie dies unverziglich an.??

Beachten Sie die zusatzlichen Regelungen zur Unabhangigkeit des Abschlusspri-
fers und seines Netzwerks fiir Unternehmen von 6ffentlichem Interesse, z.B. zur
Erbringung und Genehmigung von Nichtprifungsleistungen.”!

Maogliche Unabhiangig-
keitsrisiken sind:
Eigeninteressen

Selbstpriifung

Interessenvertretung

Personliche Vertrautheit

Einschiichterung

Risiko, dass der Wirtschaftspriifer ...

... kein objektives Urteil trifft, weil er ein eigenes
finanzielles oder sonstiges Interesse hat.

... einen Sachverhalt zu beurteilen hat, an dessen
Entstehung er selbst unmittelbar beteiligt und diese
Beteiligung nicht nur von untergeordneter Bedeutung
war.

... den Eindruck der Befangenheit vermittelt, weil er
auch in anderer Angelegenheit beauftragt war, Inte-
ressen flr oder gegen das zu priifende, das zu begut-
achtende oder das den Auftrag erteilende Unterneh-
men zu vertreten.

... den Eindruck der Befangenheit vermittelt, weil er
Beziehungen personlicher Art zum Mandanten hat.
... kein sachgerechtes Urteil bildet, weil er vermeint-
lichem oder tatsachlichem Druck einschlieRlich Ver-
suchen einer unangemessenen Einflussnahme ausge-
setzt ist.
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M3 Reaktionen auf beurteilte Risiken

« Planen Sie weitere Prifungshandlungen basierend auf den beurteilten Risiken
wesentlicher falscher Darstellungen auf Aussageebene und fiihren Sie diese durch.
Beriicksichtigen Sie hierbei die Griinde fur die Risikobeurteilung, insbesondere
Wahrscheinlichkeit und AusmaR des inhdrenten Risikos und ob das Risiko adressie-
rende Kontrollen bei der Risikobeurteilung beriicksichtigt wurden. Ist zweiteres der
Fall, sind Funktionsprifungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen zur Wirksam-
keit der Kontrollen durchzuftihren. Es sind umso tiberzeugender Prifungsnach-
weise zu erlangen, je hoher das beurteilte Risiko ist."?

« Fuhren Sie als Reaktion auf Risiken, fiir die aussagebezogene Priifungshandlungen
allein keine ausreichenden geeigneten Priifungsnachweise liefern kénnen kommen
Funktionsprifungen durch.™*

Reaktionen auf beurteilte Risiken

Festlegung von Art, Umfang und zeitlicher Einteilung
Einfluss auf weiterer Priifungshandiungen, basierend auf den
Risiken wesentlicher falscher Darstellungen auf
Aussageebene fiir

Allgemeine Reaktionen des Abschlusspriifers, um

den Risiken, aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrttimern, auf Abschlussebene zu begegnen

Prifungssicherheit aus \ v - v o
Prifungsnachweisen tiber Risiken, fiir die
wirksame Ausgestaltung sonstige Risiken aussagebezogene PH

und Implementierung sowie «——  wesentiicher falscher bedeutsame Risiken allein keine

Wirksamkeit relevanter Darstellungen ausrellchenden

Kontrollen geeigneten
Prifungsnachweise liefern
Nein Ja t |

Durchfiihrung von
Funktionspriifungen zur

Festlegung von Art, Umfang und zeitiicher Einteilung Einfluss auf :é?fiﬁf :stre\llq\”x;’rgﬁz:
relev

aussagebezogener Priifungshandlungen

Abb. 13: Reaktionen auf beurteilte Risiken wesentlicher falscher Darstellungen

2. Auswahl der zu priifenden Elemente bei Funktions- und Einzelfallpriifungen

« Legen Sie wirksame Verfahren zur Auswahl der zu priifenden Elemente fiir Funk-
tions- und Einzelfallprtifungen fest unter Berticksichtigung folgender Méglich-
keiten:#



M6 Berichterstattung und Archivierung

PRUFUNGSZIELE

Die Priifungsurteile zum Abschluss und Lagebericht werden gebildet und im Be-
statigungsvermerk (ggf. Versagungsvermerk) erteilt. Im Priifungsbericht werden
Gegenstand, Art und Umfang sowie wesentliche Feststellungen und Ergebnisse
der Priifung zusammengefasst.

Die Arbeitspapiere dienen insb. der Dokumentation der Priifungsnachweise zur
Stiitzung der Priifungsaussagen im Priifungsbericht und Bestatigungsvermerk
sowie als Nachweis dafiir, dass die Priifung in Ubereinstimmung mit den vom IDW
festgestellten deutschen GoA und den einschlédgigen gesetzlichen und anderen
rechtlichen Anforderungen geplant und durchgefiihrt wurde.

SCHLUSSELUBERLEGUNGEN

-> Wurden die Prifungsurteile zum Abschluss und Lagebericht sowie ggf. zu sonstigen
Prufungsgegenstanden gebildet?

- Enthalten Priifungsbericht und Bestatigungsvermerk alle notwendigen Informatio-
nen?

-> Sind die Arbeitspapiere fertiggestellt und sachgerecht archiviert?

KERNDOKUMENTATIONSANFORDERUNGEN

-> Alle Informationen und Unterlagen, die zur Begriindung des Bestatigungsvermerks
und des Prufungsberichts dienen.?”

- Fur besonders wichtige Prufungssachverhalte (Key Audit Matters (KAM) fur PIE
bzw. nach Vereinbarung): Sachverhalte, die eine besondere Befassung des Ab-
schlussprifers erforderten und eine Begriindung dafuir, warum diese als besonders
wichtiger Prufungssachverhalte bestimmt wurden bzw. ggf. eine Begriindung dafir,
warum keine besonders wichtigen Priifungssachverhalte im Bestatigungsvermerk
mitzuteilen sind und - sofern einschlagig - die Begriindung warum ein besonders
wichtiger Prufungssachverhalt aufgrund von Gesetzesbeschrankungen nicht im
Bestdtigungsvermerk mitgeteilt wurde.??

-> Durchfiuihrung der Berichtskritik bzw. sofern darauf verzichtet wurde, die Griinde
hierfir.?’?

-> Falls nach Abschluss der Zusammenstellung der Prifungsakte die Prifungs-
dokumentation gedndert oder ergénzt wird, die Griinde fiir die vorgenommenen
Anderungen oder Ergénzungen und wann und von wem diese vorgenommen und
durchgesehen wurden.?*
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ANLAGEN

Anlage 1 Beispiel des Buchfiihrungs- und Abschlussprozesses
Beispiel des Prozesses Anlagevermdgen
Beispiel des Prozesses Einkauf
Beispiel des Prozesses Vorrate und Materialwirtschaft
Beispiel des Prozesses Produktion
Beispiel des Prozesses Verkauf

Beispiel des Prozesses Personal
Anlage 2 Beispiele fiir aussagebezogene Priifungshandlungen

Anlage 3 Besondere Kommunikationserfordernisse
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Anlage 1

| des Prozesses Personal

durch

nicht-autorisierte Personen

falsche/Unrichtige
Anderung/Léschung in
Personalstammdaten

Kontierung/Ausweis im Haupt-
buch entspricht nicht den
Vorgaben

fehlerhafte Arbeitsvertrage
fiihren zu zusatzlichen Aufwen-
dungen

Vermdogensschaden durch

konzept

Genehmigungs-/Freigabe-
verfahren

Durchsicht von Anderungs-
protokollierungen auf Richtig-
keit etc.

systemseitige Mussfeldvor-
gaben

Vermégensschaden durch
ausgetretene Mitarbeiter

Kontrolle der Riickgabe von

unrichtige Erfassung von
Arbeitszeiten

Verwendung fehlerhafter
Basisdaten bei der
Gehaltsabrechnung

unvollstandige Abrechnungen
werden nicht erkannt

Riickstellungen werden nicht
zeitgerecht oder nicht
vollstandig gebildet

nicht zeitgerechte oder nicht
0

Firmeneigentum, Léschung von
Vi etc. bei i

Kontrolle der gemeldeten
Arbeitszeiten

Kontrolle der Mitarbeiter-
(Gehalts)listen durch den
Vorgesetzten

Kontrolle der Abrechnungs-
IVerarbeitungssimulation

Kontrolle des Riickstellungs-
spiegels

Kontrolle von Gutachten

Genehmigung von

von
Geschaftsvorfallen ins
Hauptbuch
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Dieser kompakte und tbersichtliche Leitfaden unterstitzt Priifungsmitarbeiter bei
ihrer taglichen Arbeit in der Priifungspraxis. Zu jedem Meilenstein der Priifung gibt

er nitzliche Hinweise, welche Priifungshandlungen jeweils durchzufiihren und welche
Punkte dabei besonders zu beachten sind. Er nennt zudem Praxistipps und gibt
weitergehende Informationen zu zentralen Begriffen oder einzelnen Anforderungen.
Die Abschlusspriifung wird in Meilensteine aufgeteilt — angefangen bei der Auftrags-
annahme bis hin zur Berichterstattung und Archivierung —, die es dem Prifungs-
mitarbeiter ermoglichen, den ,roten Faden® bei der Priifungsplanung und -durch-
fuhrung zu behalten.

Als praktischer Begleiter vor Ort fuihrt die Priifungspraxis Prufungsmitarbeiter trans-
parent und nachvollziehbar durch die relevanten Anforderungen des Priifungsprozes-
ses und ermdglicht eine risikoorientierte Prifung.

Am Beginn jedes Meilensteins werden

« die Prufungsziele,

» notwendige Schlusseltiberlegungen und

« die Kerndokumentationsanforderungen

aufgezahlt. Danach folgt die Beschreibung der zentralen Kernaktivitdten zur Errei-

chung der Priifungsziele mit vielen grafischen Darstellungen. Darliber hinaus enthalt
der Leitfaden viele praktische Tipps, Hinweise und zahlreiche Praxishilfen.

Gut strukturiert, auf die wesentlichen Informationen komprimiert, daftir erganzt um

viele Prozessdarstellungen sowie Hilfen zur Risikoidentifizierung und aussagebezoge-
nen Prifungshandlungen wird dieses Buch zu einem wertvollen Nachschlagewerk bei
der Durchfiihrung von Abschlusspriifungen — der ideale Begleiter fiir den Priiferalltag.

Die 3. Auflage der Prufungspraxis ist eine vollstandig tberarbeitete Fassung, in der die
Anforderungen der neuen vom IDW festgestellten Grundsatze ordnungsmaRiger
Abschlusspriifung (ISA [DE] und IDW PS) enthalten sind. Das bisherige Meilenstein-
konzept wurde grundlegend tiberarbeitet und stellt den Priifungsprozess in sechs
Meilensteinen (statt bisher neun) dar.
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