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1. Einleitung 

1.1. Anwendungsbereich 

1 Das Institut der Wirtschaftsprüfer in Deutschland e.V. (IDW) legt in diesem IDW Prüfungsstan-

dard die Berufsauffassung dar, nach der Wirtschaftsprüfer unbeschadet ihrer Eigenverantwort-

lichkeit die formelle Prüfung von Angaben zur Frauenquote als Bestandteil der Erklärung zur 

Unternehmensführung bzw. Konzernerklärung zur Unternehmensführung (beide werden 

nachfolgend einheitlich als „Erklärung zur Unternehmensführung“ bezeichnet) durchführen. 

Der IDW Prüfungsstandard enthält eine Zielsetzung (Abschn. 2), Definitionen (Abschn. 3) und 

 
1 Vorbereitet vom Arbeitskreis „Vermerke“, verabschiedet vom Hauptfachausschuss (HFA) am 29.11.2023.  


